REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA ZDENKA TURKOVICA
K UTJE V O,Republike Hrvatske 26

KLASA: 007-04/26-01/1
URBROIJ: 2177-24-05-26-02

Na temelju ¢l. 126. i 127. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br.
87/08., 86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 136/14-RUSRH, 152/14.,
07/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22., 156/23.), odredbi Zakona o ustanovama (NN br. 76/93, 29/97.,
47/99., 35/08., 127/19., 151/22) i €l. 62. Statuta Osnovne $kole Zdenka Turkovica, Kutjevo, Skolski odbor
Osnovne $kole Zdenka Turkovi¢a, Kutjevo raspisuje

NATJECAJ
za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Osnovne $kole Zdenka Turkovié¢a, Kutjevo

Kandidat za ravnatelja/ravnateljicu $kole mora ispunjavati sljede¢e nuzne uvjete:
1. zavrSen studij odgovarajuée vrste za rad na radnom mjestu ucitelja ili stru¢nog suradnika
u $kolskoj ustanovi u kojoj se imenuje za ravnatelja/ravnateljicu, a koji moze biti
a) sveucilisni diplomski studij
b) integrirani preddiplomski i diplomski sveuéilisni studij ili
c) specijalisti¢ki diplomski studij
d) struéni etverogodisnji studij za ucitelje kojim se stjece 240 ECTS bodova
e) iznimno, ravnatelj moZe biti i osoba koja ne ispunjava uvjete iz tocke a) do d) ako
u trenutku prijave na natjecaj za ravnatelja obavlja duZnost ravnatelja u najmanje
drugom uzastopnom mandatu, a ispunjavala je uvjete za ravnatelja propisane
Zakonom o osnovnom Skolstvu (NN br. 59/90., 26/93., 27/93., 29/94., 7/96., 59/01.,
114/01. i 76/05.)
2. poloZen strudni ispit za uditelja, nastavnika ili struénog suradnika, osim u slucaju iz ¢I.
157. st. 1.1 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
uvjeti propisani ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli
4. najmanje osam (8) godina radnog iskustva u Skolskim ili drugim ustanovama u sustavu
obrazovanja ili u tijelima drZavne uprave nadleZnim za obrazovanje, od ¢ega najmanje pet
(5) godina na odgojno-obrazovnim poslovima u $kolskim ustanovama.
Dodatne kompetencije kandidata za ravnatelja/ravnateljicu (ako ih je kandidat stekao) vrednovat
¢e se sukladno ¢l. 64. Statuta Skole i to:
a) poznavanje stranog jezika
b) osnovne digitalne vjeStine
¢) iskustvo rada na projektima.

w

Uz pisanu prijavu na natjeaj koja mora biti vlastoruéno potpisana, kandidati su obvezni priloZiti
u izvorniku ili ovjerenoj preslici sljedecu dokumentaciju:
1.  Zivotopis
2. Dokaz o drzavljanstvu
3.  Dokaze o ispunjavanju nuznih uvjeta:
e diplomu odnosno dokaz o steSenoj vrsti i razini obrazovanja
e uvjerenje o poloZzenom struénom ispitu ako je kandidat prema zakonskoj
obvezi bio obvezan polagati stru¢ni ispit ili dokaz da je osloboden obveze
polaganja stru¢nog ispita
e uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak
za neko od kaznenih djela iz ¢l. 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u
osnovnoj i srednjoj Skoli (ne starije od dana objave natjeaja)



e potvrdu poslodavca o vrsti poslova i radnom iskustvu u $kolskim ili drugim
ustanovama u sustavu obrazovanja ili tijela drZavne uprave nadleZne za
obrazovanje

e potvrdu o podacima evidentiranim u matiénoj evidenciji Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje

e dokaz o obavljanju poslova ravnatelja u najmanje drugom uzastopnom
mandatu za osobe koje se kandidiraju na osnovu ¢l. 126. st. 3. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

4,  Program rada za mandatno razdoblje
5. Dokaze o stjecanju dodatnih kompetencija ako ih je kandidat stekao:

e za poznavanje stranog jezika: svjedodZba ili druga javna isprava o stupnju
prema Zajedni¢kom europskom referentnom okviru za jezike, potvrda ili
druga isprava o pohadanju edukacije stranog jezika, potvrda ili druga
isprava o izvr§enom testiranju stranog jezika od ovlastene ustanove, osobna
izjava kandidata u Zivotopisu

e za osnovne digitalne vjestine: uvjerenje, certifikat, potvrda, svjedodzba ili
druga isprava, osobna izjava kandidata u Zivotopisu

e za iskustvo rada na projektima: potvrda ili isprava o sudjelovanju u
provedbi pojedinih projekata, osobna izjava kandidata u Zivotopisu

6. Dokaze o ostvarivanju pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je u
prijavi na natjeCaj pozvati se na to pravo i priloZiti propisane dokaz o pravu na koji se poziva, a
prednost u odnosu na ostale kandidate ima samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno ¢1. 101. i 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.),
uz prijavu na natje¢aj duZan je priloZiti dokaze propisane ¢lankom 103. Zakona o hrvatskim braniteljima
iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br. 121/17., 98/19., 84/21., 156/23.), objavljenim
na mreZnoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%?2
Oprava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno ¢l. 3. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rada (NN br. 84/21), uz prijavu na natjetaj duzni su priloZiti dokaze
objavljene na stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%20p
rava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR .pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l. 48.f Zakona o zastiti vojnih i
civilnih invalida rata (NN br. 33/92., 57/92., 77/92., 27/93., 58/93., 2/94., 76/94., 108/95., 108/96., 82/01.,
103/03., 148/13., 98/19.), uz prijavu na natjeaj i gore navedene dokaze, duZan je priloZiti i rjeSenje
odnosno potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nije koristio
pravo prednosti pri zapo$ljavanju i dokaz o tome na koji je na¢in prestao prethodni radni odnos.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju sukladno ¢l. 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br. 157/13., 152/14., 39/18., 32/20.), uz prijavu na
natjedaj i gore navedene dokaze, duzan je priloZiti rjeSenje o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom i
dokaz o tome na koji je nadin prestao prethodni radni odnos.

Ravnatelj/ravnateljica $kole imenuje se na pet (5) godina.
Sukladno &l. 13. st. 3. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN br. 82/08., 69/17.) na natjecaj se mogu
javiti osobe oba spola.



Kandidatom za ravnatelja/ravnateljicu $kole u natjeGajnom postupku smatra se osoba koja je
podnijela urednu i pravodobnu prijavu na natjeaj sa svim prilozima te koja ispunjava uvjete
natjecaja.

Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrZe sve traZene dokumente ili nemaju dokumente
u trazenom izvorniku ili ovjerenoj preslici, kao i prijave koje pristignu izvan natjecajnog roka,
nece se razmatrati, te se osobe koje podnesu takve prijave ne¢e smatrati kandidatima prijavljenim
na natjecaj.

Prijave na natjecaj s dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta dostavljaju se u roku osam (8) dana
od dana objave natjeaja u ,Narodnim novinama“ i na mreZnoj stranici Skole u zatvorenoj
omotnici s naznakom ,,Prijava na natjecaj za ravnatelja — ne otvaraj* osobno u tajnistvo ili

preporu¢enom posStom na adresu:
Osnovna $kola Zdenka Turkovi¢a, Republike Hrvatske 26, 34 340 Kutjevo

O rezultatima natjeCaja kandidati za ravnatelja/ravnateljicu $kole biti ¢e obavjeSteni u roku
Cetrdeset pet (45) dana od isteka roka za podnoSenje prijava.

Prijavom na natjecaj kandidat daje privolu $koli da njegove osobne podatke prikuplja, obraduje,

objavljuje i ¢uva u svrhu provodenja javnog natjeCaja za imenovanje ravnatelja/ravnateljice Skole
sukladno Op¢oj uredbi o zastiti osobnih podataka.

SKOLSKI ODBOR



